
Договор 
№221/23- 

СОУТ 
от 05.05.2023 г.

УТВЕРЖДАЮ

по проведению специальной оценки
Председатель комиссии

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 747798 )

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД 

КОМПЕНСИРУЮЩЕГО ВИДА № 77 "КРЫМЧАНОЧКА" 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

______________СИМФЕРОПОЛЬ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ_________________
(полное наименование работодателя)

295013, Российская Федерация, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Крым
ских Партизан, д.19

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

9102068357 
(ИНН работодателя) 

910201001 
(КИН работодателя) 

1159102006898 
(О1 РН работодателя) 

85.11 
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Тетерина Н.А.
(Ф.И.О.)

Конатьева Е.В.
(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД 
КОМПЕНСИРУЮЩЕГО ВИДА № 77 "КРЫМЧАНОЧКА" МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ 
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 5/5 5/5 0/0 0/0 2/2 3/3 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих ме
стах (чел.) 5 5 0 0 2 3 0 0 0
из них женщин 5 5 0 0 2 3 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Обслуживающий персонал

2-357003 Повар 5 т.р. - - - 2 - - - - - - 3.2 2 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
05061002 Повар 5 т.р. - - - 2 - - - - - - 3.2 2 2 - 3.2 - Да Да Нет Hei Нет Нет
2-357004 Кухонный рабочий 2 т.р. - - - 2 - - - - - - 3.2 - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2-357005 Рабочий по стирке и ремонту 
спецодежды 2 т.р. - - - 2 - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

05061005 Рабочий по стирке и ремонту 
спецодежды 2 т.р. - - - 2 - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 - Да Пег Нет Hei Hei Нет



Дата составления: 16.06.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оцен
_________________ Заведующий____________

(должность)

1ии труда:

(подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки уело 
Заведующий хозяйством

(должность)

Старший воспитатель, ответственный по ОТ
(должность) **

(подпись)

овий труда:Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку 
5014

(№ в реестре экспертов)



Луценко О.А.
(Ф.И.О.) (дата)

Тетерина Н.А.
(Ф.И.О.)

Конатьева Е.В.
-----------(Ф.И.О.)----------

Голенков Сергей Александрович 
(Ф.И.О.)

16.06.2023_______
(дата)

1 1 Т I 1 1 1 I 1 ■! Т i 1 1 1 1



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД 
КОМПЕНСИРУЮЩЕГО ВИДА № 77 "КРЫМЧАНОЧКА" МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ 
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Обслуживающий персонал

2-357003. Повар 5 т.р. Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение времени воздей
ствия фактора

05061002. Повар 5 т.р. Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение времени воздей
ствия фактора

2-357004. Кухонный рабочий 2 
т.р.

Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение времени воздей
ствия фактора

2-357005. Рабочий по стирке и 
ремонту спецодежды 2 т.р.

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

05061005. Рабочий по стирке и
ремонту спецодежды 2 т.р.______

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 16.06.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки
_________________ Заведующий___________________ Д, с

(должность)
Луценко О.А.

(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки у
Заведующий хозяйством _______

(подпись)

уда:

(должность)

Старший воспитатель, ответственный по ОТ
(должность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оце
5014

(№ в реестре экспертов)

(подпис

(подпись)

словий труда:

Тетерина Н.А.
(Ф.И.О.)

Конатьева Е.В.
(Ф.И.О.)

Голенков Сергей Александрович
(Ф.И.О.)------------------------------

16.06.2023
(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Центр экспертизы труда"
Россия, 350072, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Московская, 5, оф. 217

Регистрационный номер -351 от 08.08.2016
ТполиоёпаимёновакйёорганизацииГпроводящей специальную оценку^ловйи^^а7рсгйс^ациошпяТно.мср записи в рсестрГорганизацииТпроводящих специальнуюоцёнкуусловий -груда)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 0506-СВЗЭ 16.06.2023
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной оценки 
условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении 
специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 71-ОД от 29.05.2023
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД 

КОМПЕНСИРУЮЩЕГО ВИДА № 77 "КРЫМЧАНОЧКА" МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ 
ОКРУГ СИМФЕРОПОЛЬ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ; Адрес: 295013, Российская Федерация, Республика Крым, г. 
Симферополь, ул. Крымских Партизан, д.19

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 221/23-СОУТ от 05.05.2023 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр экспертизы труда": Россия, 350072, Краснодарский край, г. 
Краснодар, ул. Московская. 5, оф. 217; Регистрационный номер - 351 от 08.08.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Голенков Сергей Александрович (№ в реестре: 5014)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 5
3.2. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация: 0_
3.3. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 5
3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 0
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 5
3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:_________

3.7. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию:.#

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Микроклимат 3

Тяжесть трудового процесса 2

3.7.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 
Отсутствуют

3.7.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или допустимые 
условия труда):

Отсутствуют

3.8. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения СОУТ): 
2-357003. Повар 5 т.р. (1 чел.);________________________ j__________________________________________________
05061002. Повар 5 т.р. (1 чел.);________________ ___________________________________ _______________________
2-357004. Кухонный рабочий 2 т.р. 11 чел.);___________' ________
2-357005. Рабочий по стирке и ремонту спецодежды 2 т.р, 11 чел.); ________________________________________
05061005. Рабочий по стирке и ремонту спецодежды 2 т.р. Ц чел.).

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

Стр. 1 из 2



5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 5 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю. 
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

(№ в реестре экспертов) (должность)
Голенков Сергей Александрович
-------------------- -  с* но.)-----------------------
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